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	為增進本公司資通訊作業安全及穩定之運作，提供可信賴之資通訊服
	務，確保資訊資產之機密性、完整性及可用性，並順利推展本公司各
	項業務，以符合資通安全管理作業，特制定本公司資通安全政策(以
	下簡稱本政策)做為本公司資通安全管理最高指導方針。
	(一).確保本公司業務相關資訊之機密性，保障本公司業務機密與個
	人資料。
	(二).確保本公司業務相關資訊之完整性及可用性，提高工作效能與
	品質。
	(三).提昇本公司資通安全防護能力。
	(四).達成本公司業務持續運作之目標。
	(一).應考量相關法律規定及企業營運要求，評估資通訊作業安全需
	求，建立相關程序，以確保資訊資產之機密性、完整性及可用
	性。
	(二).建立本公司資通安全組織並訂定分工權責，俾利推行資通安全
	作業。
	(三).依資通安全責任等級分級辦法之規定執行各項應辦事項。
	(四).建立資通安全事件通報應變機制，以確保資安事件妥善回應、
	控制及處理。
	(五).定期執行資通安全稽核作業，以確保資通安全管理落實執行。
	本政策由董事長核定，資訊處每年至少評估一次，或於組織有重大
	變更時（如組織調整、業務重大異動等）重新評估。依評估結果、
	相關法令、技術及業務等最新發展現況，予以適當修訂。

